
Um den Austausch zum Text anzuregen, kannst du auch die Verwendung von
Emojis als Grundlage für eine Diskussion nutzen. Vereinbare für bestimmte Emojis,
die du verwenden möchtest, eine Bedeutung. Darüber hinaus können mithilfe von
Emojis auch Schwierigkeiten im Text sichtbar gemacht werden. So können die
Lernenden schwierige Textstellen markieren und du kannst direkt im Seminar darauf
eingehen.

Visuelles Arbeiten mit Emojis
Wie kann ich Emojis in die Textarbeit einbinden?

 5.1  Emojis als Reaktionen  

Mithilfe bestimmter Emojis kannst du die Wertschätzung und Motivation innerhalb
der Lerngruppe fördern. Triff hierfür eine Auswahl an Emojis und vereinbare
gemeinsam mit den Lernenden eine Bedeutung. Je nach Gruppe kannst du die Emojis
auch komplett frei wählen lassen. Lass die Lernenden gegenseitig ihre Kommentare
bzw. Antworten feedbacken.

 5.2  Reaktionen/Emotionen als Feedback 

 5.3  Abstimmen via Likes  
Statt selbst vor dem Seminar zu entscheiden, welche Textstellen vertieft besprochen
werden sollten, könntest du den Lernenden eine ähnliche Aufgabe stellen: Sie sollen in
den Kommentaren einen Beitrag ihrer Kommiliton:innen auswählen, der zum Beispiel
am überraschendsten oder interessantesten war. Diese Kommentare können
anschließend in einer separaten PDF gesammelt und hochgeladen werden. So haben
die Studierenden die Möglichkeit, durch Likes abzustimmen, welchen Kommentar sie
als den wichtigsten erachten.

Beispiel – 👍 Ich stimme zu, 💪 Das finde ich ein starkes/gutes Argument 
 💯  Vollste Zustimmung, 🤷‍♀️ Weiß nicht / Ich bin mir nicht sicher, wie ich das finde.

Beispiel – Zweifel 🤔  Aufgabe richtig ✅  Versteh ich nicht ❓ Falsch/Widerspruch ❌ 


